PLAN DE REGRESO A CLASES
COLEGIO QUEEN ELIZABETH
PENCO




I.- INTRODUCCION:

De acuerdo a los dultimos planteamientos del Ministro de Educacion y Salud
respectivamente, sobre el regreso de los estudiantes a clases, se elabora el presente plan que tiene
por propdsito establecer una serie de medidas que permitan garantizar la prevencion y proteccién del
COVID-19 para el funcionamiento seguro de nuestro colegio.

Se establecen los aspectos fundamentales y procedimientos administrativos y pedagodgicos a
considerar en el retorno de los estudiantes y funcionarios del colegio, como también de otros
integrantes de la Comunidad Educativa, segun lo establecido por el Ministerio de Educacion y Salud.

PLANES Y PROTOCOLOS A IMPLEMENTAR

1. Plan de Sanitizacion General del Colegio.

2. Protocolo de actuacién para funcionarios.

3. Protocolo de acceso al Colegio y diferentes dependencias.
4. Protocolo de actuacion de los estudiantes ante COVID 19
5. Plan de Aseo e Higiene diario.

6. Estructura de Funcionamiento Interno del Colegio.

7. Plan de Gestidn Pedagdgica.

8. Programa Difusién y Socializacién del Plan.

9. Sistema de Monitoreo del Plan.




Il.- DESCRIPCION DE LAS ETAPAS A IMPLEMENTAR:

1. Plan de Sanitizacidon General del Colegio.

a)

b)

La semana anterior al inicio de las clases, se realizard un ordenamiento total del Colegio y de
las dependencias con auxiliares del colegio, segln lo establecido por el Servicio de Salud,
teniendo presente el distanciamiento social que se requiere para la distribucion del
mobiliario escolar, reduciendo el nimero a un aforo de la mitad de estudiantes por sala de
clases (segun curso) y en las diferentes dependencias a usar. Para ello, se ejecutard un
proceso de limpieza de superficies, mediante la remocidon de materia organica e inorganica,
usualmente mediante friccién, con la ayuda de detergentes, enjuagando posteriormente con
agua para eliminar la suciedad por arrastre. Esta labor estara supervisada por Inspector
General.

Se efectuara previo al inicio de las clases presenciales, la desinfeccion y sanitizacion general
del colegio, efectuada por auxiliares de aseo.

Asimismo, se efectuard una sanitizacion general a todas las dependencias al término de la
jornada de cada dia.

2. Protocolo de actuacion para funcionarios.

Emerge a partir del Plan de Regreso a clases, documento preparado por el equipo directivo

(gestiodn) y participacion de todos los estamentos del colegio, teniendo en consideracidén las directrices

proveniente del Ministerio de Educacidn y Salud, con el propédsito de velar por el cumplimiento de los

objetivos educativos como también establecer una serie de medidas que permitan garantizar la

prevencion del COVID-19 y el funcionamiento seguro de nuestro colegio, el cual deberdn respetar

todos los funcionarios para salvaguardar su propia integridad fisica como la de los demas, en los

espacios de uso comun y lugares de trabajo.

a.

Responsabilidades:

Direccidn:

e Velar por el cumplimiento del presente Plan de Regreso a Clases y los respectivos
Protocolos de Actuacién para enfrentar la emergencia sanitaria por Covid-19.

e Gestionar la adquisicion de recursos necesarios para la implementacién del Plan de
Regreso a Clases.




Funcionarios del Colegio:
e Dar cumplimiento al Protocolo Sanitario y avisar a Director de manera inmediata si
presenta los sintomas asociados a Covid-19 (fiebre, tos o dificultad respiratoria).

Equipo de seguridad escolar:
e Proporcionar informacién oficial actualizada, mantener contacto con la autoridad sanitaria
para proporcionar material informativo respectivo.

b. Recomendaciones Preventivas para Reducir el Contagio:

Medidas Generales:

e Conocer el Protocolo COVID - 19 para evitar posibles contagios.
e Uso obligatorio de mascarillas (Decreto 2623/2020 del 6 de abril de 2020).
e Lavado frecuente de manos con solucién jabonosa por un periodo prolongado.

e SE PROHIBEN saludos estrechos, tales como saludar de mano, de beso o abrazos.

e Mantener distancia fisica de al menos 1 metro, evitando todo contacto fisico.

e Informar inmediatamente a su jefe directo si presenta sintomatologia acorde a infeccion
por Covid-19. Respetar el aforo de las distintas dependencias, las cuales estaran
visiblemente publicadas.

c. Medidas de ingreso de funcionarios:

e Control de la Temperatura efectuada por inspector y/o auxiliar.

e Desinfectar sus manos usando alcohol gel ubicado en el hall de acceso principal.

e Desinfectar sus calzados pasando por pediluvio sanitario.

e Todos los funcionarios una vez ingresado al colegio, deben obligatoriamente lavarse sus
manos antes de iniciar sus actividades en los lugares asignados de acuerdo a protocolo
establecido.

Nota: Los funcionarios cuya temperatura sea mayor 37,8 °C, no se permitira su ingreso y debe regresar
de inmediato a su hogar y proceder de acuerdo al protocolo sanitario.




AT AR

El alumno debera:

Lavdrselas las manos con agua y jabén durante 20 segundos y cada vez que sea necesario, como por
ejemplo, después de ir al baiio, cada vez que se lleve alimentos a la boca, después de realizar alguna
actividad donde se hayan manipulado superficies y utensilios de uso comun.

En caso del coronavirus el alcohol gel es efectivo, pero sélo como medida temporal, mientras se tiene
acceso al aguay jabon.

Aplicar solucidn desinfectante en la planta de los zapatos.

Uso obligatorio de mascarilla.

Mantener la distancia social de 1 metro.

Limpiar y realizar la desinfeccién de los puestos de trabajo, superficies y utensilios de uso comun, tales
como: Sillas, manillas, interruptores, teléfono, llaves, pasamanos, etc.

Mantener el orden y la limpieza del puesto de trabajo y lugares de uso comun.

d. Ingreso a oficinas y Salas de Profesores:

Serd de responsabilidad individual portar correctamente su equipo de proteccién personal.

La comunicacion interna entre los distintos administrativos debe ser a través de teléfono,
intercomunicadores, video conferencia, de modo restringir el transito entre las oficinas
administrativas.

Aquellas oficinas que cuenten con mds de un escritorio, deberdn estar separados con una
distancia minima de 1 metros y contar un kit de aseo por mesa.

En todo momento, se debe mantener la puerta abierta para favorecer la ventilacién.

Utilizar aerosol desinfectante en las oficinas, al menos en tres oportunidades durante el
horario de atencion, para desinfectar el ambiente. El aerosol no debe ser usado sobre los(as)
apoderado (s) o visita (s) ni de los funcionarios(as), se debera disponer su uso seguro, al
ingreso, medio dia y por la tarde, posteriormente, ventilar el lugar por algunos minutos. Se
sugiere previo a su aplicacidon consultar a los presentes, si alguno tiene alergia al uso de

aerosoles.

Uso de baios funcionarios:

Podran ingresar de un maximo de 1 personas a la vez.

Evitar tocar espejos, cubiculos, murallas, etc.

Abrir la manilla del agua con papel desechable, una vez realizado el lavado de manos, secarse
con papel absorbente y cerrar la manilla con el mismo, para luego desecharlo en el basurero.
Auxiliar asignado realizard aseo permanente en bafios y se dispondra de jabdn para lavado de
manos, como también papel higiénico y papel absorbente.




f.

Uso de elementos de proteccion personal (EPP):

Todo funcionario usara obligatoriamente sus elementos de proteccion personal (mascarillas-

escudo facial), serd responsable de su cuidado y mantencidn, sonetizdndolos periédicamente.

g. Limpieza y desinfeccidon del colegio:

Dicha tarea estara a cargo de personal auxiliar.

h. Acciones frente a situaciones relacionadas con Covid-19 en el lugar de trabajo:

Respecto a casos sintomaticos, que se presenten en los lugares de trabajo:

Si un colaborador (a) presenta fiebre sobre 37,8°C y cualquiera de los siguientes sintomas: tos
seca o dolores musculares o dolor de garganta o dificultad respiratoria; el funcionario (a) no
podrd presentarse, ni continuar en su lugar de trabajo hasta que sea evaluado por un médico y
se autorice su regreso al trabajo.

Respecto al aviso al empleador de un caso confirmado de Covid-19:

La entidad empleadora podria ser informada de un caso confirmado de Covid-19, ya sea por la
SEREMI de Salud (Autoridad Sanitaria-AS) o por el propio funcionario (a) afectado (a). La
Autoridad Sanitaria se contactard con la entidad empleadora para solicitar informacion de los
contactos estrechos.

Inspectoria deberda entregar informacion a Direccién de los contactos estrechos del caso
confirmado, si éste es requerido por la Autoridad Sanitaria: nombre, RUT, teléfono u otro.

Respecto al aviso del empleador a la Autoridad Sanitaria de un caso Confirmado en el lugar de
trabajo:

El empleador debera dar aviso a la Autoridad Sanitaria, y debera entregar informacién de los
contactos estrechos del caso confirmado, nombre, RUT, teléfono u otro.

Respecto a la calificacién de Enfermedad Profesional de los casos con diagndstico de Covid-19
confirmado, por situaciones laborales, segun lo establecido en el ORD 1161 del 18-03-2020 de

la Superintendencia de Seguridad Social.




Para poder establecer la trazabilidad de origen laboral de esta enfermedad se debe poder
determinar en qué circunstancias se dio el contagio, es decir, poder definir el cémo, cuando y
dénde se produjo el contagio, dado estos antecedentes, se podrd determinar su origen laboral.

i. El Ministerio de Salud a través de su Protocolo de identificacién y seguimientos para contactos
confirmados, propone los siguientes criterios:

Contactos de Alto Riesgo, corresponde a: Personas que brindaron atencién de salud directa

a casos confirmados de Covid-19 sin uso de equipo de proteccion personal (EPP).

Contacto estrecho: Una persona en contacto con un caso confirmado de COVID-19, desde
el inicio del periodo sintomatico hasta después de haber sido de alta seglin los criterios
vigentes:

e Haber mantenido mas de 15 minutos de contacto cara a cara, a menos de un metro.

e Haber compartido un espacio cerrado por 2 horas o mds, lugares como oficinas, casino
sala de reuniones.

e Vivir o pernoctar en el mismo hogar o lugares similares a hogar, tales como, hostales,
internados, instituciones cerradas, hogares de ancianos, hoteles, residencias, entre
otros.

e Haberse trasladado en cualquier medio de transporte cerrado a una proximidad menor
de un metro con otro ocupante del medio de transporte.

e Una persona en contacto con un caso confirmado de Covid-19, desde el inicio del
periodo sintomatico, hasta después de haber sido dado de alta segun los criterios
vigentes.

e Viajeros provenientes del extranjero, independiente del pais de origen, se manejaran
como contacto de alto riesgo.

Contactos de bajo riesgo: Personas que fueron contactos de caso confirmado o sospechoso

de Covid-19 y que no cumplen los criterios explicitados anteriormente.

j. Protocolo de contactos de casos Covid-19:

¢ Indicaciones para contactos de alto riesgo: Cuarentena en su domicilio por 14 dias desde la
fecha del ultimo contacto de alto riesgo con el caso confirmado.




k.

e Indicaciones para contactos de bajo riesgo: Debe seguir medidas generales de higiene y
distanciamiento social de acuerdo a las normativas del Minsal.

Seguimiento segun tipo de riesgo del contacto

e Contactos de alto riesgo: Se aplicaran medidas de seguimiento telefonico, para verificar
cumplimiento de las medidas de aislamiento domiciliario y monitoreo de signos y sintomas de
Covid-19. Egresaran del seguimiento los contactos de alto riesgo que hayan cumplido el
periodo de 14 dias de aislamiento domiciliario y que no hayan desarrollado sintomatologia.

e Contactos de bajo riesgo: En caso de contacto de bajo riesgo no se aplicara seguimiento. Solo
debe cumplir las medidas generales de distanciamiento social e higiene.

Protocolo de contactos de casos Covid-19:

e |nicio de sintomatologia: Si una persona en cuarentena, independiente de su tipo de riesgo,
inicia sintomatologia sugerente de Covid-19 (fiebre mayor a 37.8° o tos o dificultad
respiratoria, entre otros), cambiara su categoria al de caso sospechoso, segun definicion de
caso vigente y publicada por el Ministerio de Salud, siguiendo la normativa del Minsal, en
cuanto a indicaciones para aislamiento domiciliario

3. Control de Acceso al Colegio y Diferentes Dependencias.

a.

El control de ingreso de funcionarios, estudiantes, apoderados y otros se efectuara POR ACCESO
A ZONA DE SEGURIDAD DEL COLEGIO (PORTON METALICO), chequeando el uso obligatorio de
mascarillas y efectuando la medicién de temperatura con instrumento digital por personal
asignado, debiendo todos realizar el lavado de manos correspondiente en zona limpia de nuestro
colegio. En caso de detecciéon de estudiantes con temperatura superior a lo establecido por el
Minsal (37,8°C) se derivara inmediatamente a dependencia de aislamiento y se contactara al
apoderado para su retiro. En caso de ser un funcionario u otra persona no podra ingresar al
Establecimiento.

Toda persona que ingrese a realizar tramites (previamente autorizado por Inspector General)
debe portar mascarilla obligatoriamente y debe evitar contacto directo con el o la funcionaria.

Las personas deberdn respetar las distintas demarcaciones que orientan el transito que debe
efectuarse segln acceso a dependencias.




d. Por normativas de seguridad, los apoderados no podran ingresar al Colegio a dejar y/o a retirar a

sus pupilos. Si un apoderado por razones especiales necesita ingresar al establecimiento, el

encargado deberd coordinar su autorizacién con el Inspector de turno, en horarios establecidos.

Ademas, deberan cumplir con la normativa sanitaria establecida.

e. Lasalida del establecimiento, tanto para alumnos, profesores y personas en general, se efectuard

por acceso principal

4. Protocolo de Actuacion de los Estudiantes ante el COVID-19

a. Siun profesor, inspector u otro funcionario detectan un estudiante con malestar de:

e Dolor de cabeza y Garganta.
e Dolor Muscular.

e Tos Seca.

e Dificultad para respirar.

e Pérdida de olfato o gusto.

Deberd derivarlo inmediatamente a la sala de aislamiento, acompafiado del personal responsable.
Se procedera a controlar y efectuar el chequeo de acuerdo al protocolo de salud establecido, el
inspector deberd avisar a Direccidn el ingreso del estudiante a la sala de aislamiento (se adjunta al
presente plan el protocolo de enfermeria en detalle).

b. Ingreso del estudiante a sala de Enfermeria.

>

>

Se constatard temperatura a través de termdémetro de pistola sin contacto y sintomatologia
Covid 19.

Si el estudiante no presenta sintomas de COVID19 y es necesario que regrese a casa por
malestar general, se informard a través de radio portdtil a inspector general, quien se
comunicard con sus apoderados para coordinar retiro.

En caso de accidentes menores, por prevencion se constataran sintomas COVID 19, para
luego brindar atencién segun el caso y posteriormente regresar a su sala acompafnado de
inspector.

En caso de golpe en la cabeza, caida de altura, heridas, sospecha de fracturas, se atenderd
la urgencia, se comprobard temperatura y sintomas COVID 19 y se dara aviso a su
apoderado.

Durante la atencién de un estudiante, si éste llora, tener presente que libera goticulas, lo
gue es de Alto Riesgo de contagio. De ser asi, inmediatamente se le debe proporcionar una




nueva mascarilla, especialmente si ésta se encuentra mojada o la haya extraviado el
estudiante durante el accidente.

Atencion del Estudiante:

» Enla enfermeria, solo se autoriza el ingreso de un estudiante consultante.

» No se proporcionaran antipiréticos, ni medicamentos en enfermeria, salvo prescripcion
médica por tratamientos y autorizado por escrito por el apoderado. La dosis debera ser
enviada por apoderado a la enfermera y dar aviso del tratamiento a los menos con 1 dia de
anticipacion.

» Una vez concluida la atencion, descartados sintomas de COVID-19 y registrado, se dara el
alta de enfermeria al estudiante y por Radio Portatil se coordinara con Inspector, el
traslado a su sala, con el objetivo de evitar que deambule por el colegio exponiéndose a un
posible riesgo de contagio.

Posteriormente a la atencidn recibida en enfermeria y se determine derivar al estudiante al hogar

se procede a:

d.

» Inspector General deberd informar del hecho a Direccion, Profesor Jefe y profesores de
asignatura.

» El Inspector General se contactara con el apoderado para coordinar retiro del estudiante
del colegio hacia su hogar.

» El Apoderado debera tomar las medidas de control médico con su pupilo (a) hasta que sea
dado de alta.

» Responsable de Monitoreo: Inspector General.

Ingreso de Apoderados a Enfermeria.

» Todo apoderado debera cumplir con los protocolos de control establecidos por el colegio,
desde porteria hasta su ingreso a Enfermeria.

» Debera ingresar a enfermeria portando mascarilla, donde se controlarda nuevamente
temperatura con termémetro de pistola sin contacto y se aplicara alcohol gel.

» Para evitar contagios con elementos externos, el apoderado debera dejar sus pertenencias
(bolsos, carteras, etc.) en una caja de plastico especialmente habilitado para ello.

» Terminada la atencién de enfermera y dadas las recomendaciones pertinentes segun el
caso, el apoderado debe retirarse junto con su pupilo (a), cuidando portar sus
pertenencias, coordinando su entrega por inspector.

» Inmediatamente terminada la atencidn, el auxiliar asignado al sector, procedera a efectuar
limpieza y sanitizacion de enfermeria y contenedor externo, de acuerdo al protocolo
establecido.
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e. Ingreso vehiculo de emergencia a Colegio.

Se dard la autorizacidn de ingreso coordinado por Inspectoria, efectuando el acompafiamiento del
proceso de atencidn del estudiante, utilizando el protocolo sanitario respectivo.

Una vez finalizada la atencién y retiro del estudiante, como también el personal de emergencia, se
procedera a cerrar y sanitizar la enfermeria de acuerdo a protocolo establecido.

f.  Ubicacién de la Sala de Aislamiento: OFICINA 2, UBICADA AL LADO DE INSPECTORIA GENERAL.

Se habilitara siguiendo las recomendaciones generales del Minsal.

g. Normas de Funcionamiento Sala de Aislamiento.

» No ingerirdn alimentos ni bebidas en sala de aislamiento.

» No usaran celulares.

» No sacaran fotos. (Ley N°20.584 Deberes y derechos de los pacientes).

» A todo estudiante se le entregard una bolsa plastica que usara en caso de vémitos y luego
deberd cerrar y botar en basurero para evitar contagios.

» Encargado controlara sintomas y temperatura al inicio y al final del procedimiento.

» Una vez retirado el estudiante, se debera cerrar el lugar, limpiar y sanitizar a través de
personal de aseo y sanitizacion y luego ventilar.

5. Plan de Aseo e Higiene Diario.

Diariamente el equipo de auxiliares del colegio efectuard aseo y limpieza de todas las
dependencias, especialmente en salas de clases, banos, oficinas, hall, pasillos y patios. Para lo cual se
tendra presente lo siguiente:

a.Todos los dias, después de cada recreo y al término de la jornada escolar, los auxiliares del
colegio efectuaran una limpieza profunda en todos los espacios utilizados con la respectiva
desinfeccion segin Programa de Limpieza e Higienizacion.

» Responsable de Monitoreo: Inspector

> Responsables de la ejecucién: Auxiliares de aseo
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b. Dada la peligrosidad del virus y su gran capacidad de contagio, se establecid la siguiente rutina de
limpieza:

Durante Recreos: Se procederd a la ventilacidon de salas y oficinas, asi como también, después
de los recreos los auxiliares deben efectuar inmediatamente la limpieza de todos aquellos

espacios de uso comun, como manillas, pupitres, mesones, sillas, etc.

» Responsables de monitoreo: Inpector.

1) Durante el periodo de clases: Los auxiliares de aseo, designados para cada sector, deberan

asear hall y pasillos, como también las aulas que estén sin clases.

Todos los dias en jornada alterna se procederd a realizar la desinfeccion a cargo

del auxiliar capacitado para ello.

» Responsables de monitoreo: Inspector.

2) Baios de estudiantes: Los auxiliares y empresa de aseo, limpiaran los bafios diariamente
después de los recreos y al término de la jornada escolar.

Todos los dias en jornada alterna se procederd a realizar la desinfeccion a cargo

del auxiliar capacitado para ello.

» Responsables de monitoreo: Inspector.

3) Bafios Funcionarios: Los auxiliares diariamente después de los recreos, asearan los bafios
ubicados en sala de profesores.

Todos los dias en jornada alterna se procederd a realizar la desinfeccion a cargo del
auxiliar capacitado para ello.

» Responsables de monitoreo: Inspector.

4) Sala de Enfermeria: Diariamente se deberad limpiar, mesa, utensilios y equipamiento de
enfermeria después de cada uso. Ademas, el auxiliar designado limpiara al término de la

jornada la dependencia de enfermeria correspondiente: piso, bafio, manilla de puerta, etc.
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Todos los dias en jornada alterna se procederad realizar la desinfeccion a cargo del
auxiliar capacitado para ello.

» Responsable de Monitoreo: Inspector.

5) Sera responsabilidad del inspector, levantar un registro de control de aseo diario en su bitacora.

6) Al término de la Jornada escolar, cada sala de clases y dependencias debe ser aseada quedando
habilitada para su uso al dia siguiente.

Todos los dias en jornada alterna se procederd a realizar la desinfeccion a cargo del
auxiliar capacitado para ello.

> Responsables de ejecucion: Auxiliares de aseo

> Responsables de monitoreo: Inspector.

6. Estructura de Funcionamiento Interno del Colegio.

a. Salas de profesores:
e Se dispone de una sala de profesores, que debe ser utilizada siguiendo las recomandaciones de
higiene y desinfeccidn, y manteniendo el aforo permitido.

Todos los dias en jornada alterna se procederd a realizar la desinfeccion a cargo del
auxiliar capacitado para ello.

» Responsable de Monitoreo: Inspector.

b. Para el funcionamiento de las clases y para respetar la distancia social que plantea el Ministerio de
Salud, se dividira los cursos en dos grupos, lo cual implica el funcionamiento de las clases presenciales
con alternancia de una semana por cada grupo de curso en horario pre-definidos y en ambas jornadas.
Se mantendran dichos horarios de clases y se impartira en forma simultanea las clases presenciales y
via remota, para lo cual se ha habilitardn sistemas de video-cdmaras en las salas de clases, que
permitirdn favorecer con ello el cumplimiento de la cobertura curricular.

Todas las actividades que involucren contactos fisicos, independiente de la asignatura, se
reemplazaran por otras actividades que lo eviten y favorezcan la continuidad de sus programas de
estudio.

a. Durante la jornada, en las salas de clases se cumplira las siguientes normativas:
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e Los profesores y educadoras de parvulo deben abrir las ventanas del aula al término de cada
bloque de clases con el fin de ventilar la sala.

e Toda sala de clase contara con alcohol gel, jabén, papel para secado de mano, aerosol
desinfectante. Para la reposicion de estos insumos, el profesor avisara al inspector para que lo
gestione.

e Durante la jornada, las puertas de las salas de clases deben mantenerse abiertas para que
exista un mayor flujo de aire.

e Los docentes deben recordar a sus estudiantes el lavado frecuente de manos posterior a cada
recreo.

e Profesor jefe y/o educadoras de parvulo deben socializar la importancia de mantener
conductas de higiene y autocuidado como parte de la seguridad escolar.

e Durante la jornada de clases, todos los profesores, educadoras y asistentes de aula, deberdn
usar protector facial, lo cual es de uso personal y deberd ser desinfectado al término de la
jornada.

b. Uso de bafios: para mantener el distanciamiento fisico, se procederd de acuerdo al siguiente
procedimiento:

e Un auxiliar estard durante el recreo en el sector de bafios para supervisar el distanciamiento
fisico entre los estudiantes y, por tanto, su ingreso debe estar limitado y los estudiantes
deberan respetar el aforo y las demarcaciones en el piso que sefialan la distancia minima que
debe existir entre un alumno y otro.

* Cabe destacar que si bien el encargado del monitoreo general es el inspector general, en caso de
ausencia de este, se elegird, dentro de los presentes durante la ausencia del inspector, un nuevo
integrante para realizar dicha labor de monitoreo.

8. Plan de Gestion Pedagdgica 2021.

Como colegio nos hemos planteado un Plan de Gestidn Pedagdgica de trabajo flexible, equitativo y
gradual, centrado en una planificacién, con estrategias definidas y adecuadas para un logro efectivo de los
aprendizajes. Complementando (a) este proceso, se trabajard ademads en la dimensién socio emocional con los
estudiantes.

Con respecto a la estructura de funcionamiento, se dividiran los cursos en 2 grupos con un maximo de la
mitad del curso, y funcionardn semanalmente en forma alternada con un grupo presencial y el otro conectado
simultdaneamente desde su hogar en forma simultanea, a través de internet, lo cual permitird desarrollar las
clases de todas las asignaturas en forma sincroénica.
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a. Etapas de la Gestion Pedagégica.

El plan de retorno a clases de nuestro colegio, estd sustentado en 6 etapas centrales

establecidos por el Ministerio de Educacion y el colegio. Estas etapas estdn orientados a adoptar las
medidas y tomar decisiones que permitan un retorno en condiciones seguras a las clases presenciales,
ocupandose de la proteccion de todos los integrantes de la comunidad educativa y la situacion
familiar, el cual considera a todos los niveles de ensefianza desde Pre-Kinder a 8° Afio Bdsico para
lograr los aprendizajes, las cuales se sefialan:

e 1° etapa de Contencién Emocional: Esta etapa consiste en implementar acciones preventivas

para toda la comunidad educativa ademas de acciones que generen un clima de convivencia
tranquilo, seguro y positivo. Asimismo, existird un trabajo dedicado y acucioso para preparar
los espacios y recibir a los estudiantes de la mejor forma, trabajando en conjunto con el
encargado de convivencia escolar junto a los asistentes de educacién y docentes, para que
entre todos socialicemos con los estudiantes los modos de convivir necesarios para asegurar
un clima calido de reencuentro y esperanzas.

e 2° etapa de Diagndstico de escolares: En esta etapa se aplicard un diagnéstico socio emocional

con el propdsito de conocer el estado actual de cada estudiante y evaluar una posible
interferencia socio emocional derivada del confinamiento prolongado y la pandemia. Por otra
parte, el Departamento de Convivencia Escolar, proporcionaran al equipo docente pautas de
rutinas diarias de autocuidado tendientes a reducir los niveles de ansiedad y aumentar el
sentido de seguridad de los estudiantes. Con los resultados de la encuesta socio emocional, se
disefara e implementard un plan de contencién emocional, liderado por el Departamento de
Convivencia escolar, quienes en colaboracion con el equipo docente brindaran apoyo a los
estudiantes para superar las dificultades asociadas a la crisis sanitaria para la construccién de
un ambiente éptimo para el aprendizaje.

Paralelamente, se aplicara un diagndstico pedagdgico en las asignaturas troncales para medir el
nivel de logro de aprendizajes adquiridos el aflo 2020. A través de las herramientas del PEI del
Colegio y las que entrega el ministerio de educacion, el colegio medira el nivel de aprendizaje
de sus estudiantes, y también su estado socio emocional para establecer un  Plan de
Mejoramiento Educativo liderados por el Equipo Directivo y coordinado por la UTP.

3° etapa de Nivelacién: En esta etapa, y con respecto a los resultados del diagndstico
pedagdgico, los docentes confeccionaran planes de mejoramiento curricular por asignaturas,
con la finalidad de profundizar el desarrollo y/o fortalecimiento de habilidades esenciales y dar
continuidad al proceso educativo. Esta etapa serd apoyada con un plan de nivelacidon en todas
las asignaturas troncales.

4° etapa de Priorizacidn Curricular. En esta etapa se efectuara una Planificacion Pedagodgica
Curricular flexibilizando en aquellos objetivos de aprendizajes esenciales, deteniéndose
especialmente en secuenciar y organizar los objetivos de aprendizaje mas significativos del
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programa de estudios de las asignaturas y alineadas con las bases curriculares del MINEDUC. Es
decir, priorizar las unidades de aprendizaje mds importantes por cada nivel y asignaturas, los
cuales deberdan ser cubiertos el afio 2021, lo que contempla la integracion de asignaturas en
base a objetivos comunes y el desarrollo de habilidades. Por otra parte, esta etapa también
tendra el propdsito de priorizar aprendizajes basicos imprescindibles para todos aquellos
estudiantes que cuenten con resolucién de evaluacion diversificada por rectoria o plan de
apoyo pedagdgico, prevaleciendo la colaboracién y participacién entre el profesor de
asignatura y de las educadoras diferenciales del colegio.

5° etapa de Difusion de Socializacion y Difusion del Plan de Gestion Pedagdgica:

- A nivel de docentes: previo al ingreso de clase presenciales se efectuara una socializacién del
plan con los docentes, a través reuniones tipo talleres y por Departamentos de Asignaturas.

- A nivel de padre y/o apoderados: previo al ingreso de clases se les informara, a través de la
pagina Web y via correo electrénico por sus profesores jefes.

- A nivel de estudiantes: previo al ingreso a clases, los profesores jefes informaran a los
estudiantes la division de curso, horarios de clase presencial y circular detallada del sistema
de funcionamiento de las implementadas.

6° Etapa Evaluacidn del Plan de Gestion Pedagdgica: El Plan se someterd a una evaluacion
mensual por equipo de coordinacion directiva, los jefes de departamento y en reunién con los
profesores, con la finalidad de generar las adecuaciones e implementar lineas de acciones que
sean pertinente y de forma oportuna, cuyo foco estard siempre centrado en el beneficio
pedagodgico y socio emocional de nuestros estudiantes. De haber cambios, se informara en
forma oportuna a los apoderados, a través de los canales de comunicacién oficiales. Por otra
parte, la UTP efectuard un monitoreo permanente de la ejecucién del plan curricular para
adoptar las adecuaciones cuando sea necesario, quienes supervisara el buen cumplimiento del
Plan de Contencidon Emocional en forma sistematica durante el afio escolar 2021.

b. Estrategias Metodoldgicas.

Las estrategias metodoldgicas adoptadas para las clases no presenciales se llevaran a cabo a

través de plataformas digitales, donde cada estudiante con su clave podra ingresar a ellas y tendra la
posibilidad de interactuar con su profesor como también desarrollar las actividades proporcionadas
por el docente.

Estrategias Evaluativas.

Nuestro colegio, al igual que el presente ano, el 2021 se regird por el Reglamento de

Evaluacidn, Calificacién y Promocién segun el Decreto N2 67/2018, considerando el PEI del Colegio. Es
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decir, los estudiantes seran evaluados y calificados, en todas las asignaturas, o actividades de
aprendizaje establecidos en el Plan de Estudio del nivel correspondiente, cuyos resultados del proceso
de evaluacién seran comunicados a los apoderados en forma periddica y a los alumnos en forma
directa por los respectivos profesores de asignatura. Este sistema evaluativo serd debidamente
informado a los estudiantes y apoderados.

Las evaluaciones parciales se establecerdn de acuerdo a las caracteristicas especificas de cada
asignatura, y los tipos de evaluaciones seran determinadas entre el docente de asignatura y la Unidad
Técnico Pedagogica.

Se continuara con las solicitudes de Evaluacion Diversificada considerando las necesidades
educativas de los estudiantes.

9. Programa de Difusidn y Socializacion del Plan.

a. A nivel de funcionario: previo al ingreso de clase presenciales se efectuard una socializacién del
plan a través de video-conferencias con todos los funcionarios por estamentos del colegio. Con
respecto al plan operativo y ejecucion de protocolos, los jefes de unidades efectuan el proceso de
socializacion e inducciéon personalizada, segun corresponda. Ademds, se les entregara
documentacion escrita y material de control y monitoreo a todos los funcionarios segun el cargo
gue desempefian.

b. A nivel de padre y/o apoderados: previo al ingreso de clase presenciales se les informara a través
de la pagina Web y via correo electrénico por profesores jefes se informard la divisiéon de curso,
horarios de clase presencial y domiciliario y se enviara circular detallada del sistema de
funcionamiento y medidas sanitarias implementadas.

c. A nivel de estudiantes: previo al ingreso a clases, via correo electréonico por profesores jefes se
informara la division de curso, horarios de clase presencial y domiciliario y se mostrara circular
detallada del sistema de funcionamiento y medidas sanitarias implementadas.

10. Sistema de Monitoreo del Plan.

Serd efectuado por el equipo de gestion en forma periddica. Con dicha informacion se
adoptaran las adecuaciones e implementaran los planes que sean necesarios para la mejora continua
en forma oportuna.

Penco, diciembre de 2020
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